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Wir sind viele

Fiir Herz und Seele
»Zum Geleit 2026« von Pastor Ulrich Pohl

0 6 Titelthema

Pastor Ulrich Pohl verabschiedet sich nach

18 bewegenden und herausfordernden Jahren
als Bethels Vorstandsvorsitzender in den
Ruhestand. ®m Bild (Titel): Christian Weische

Aus Bethel fiir Bethel

Neues beginnen,
Altes loslassen

Wenn ich auf die kommenden Monate blicke,
denke ich oft an die Jahreslosung 2026: »Siehe, ich
mache alles neul« (Offenbarung 21,5). Diese Worte
sind flr mich mehr als ein Bibelvers — sie sind ein Leit-
gedanke, der Mut macht und uns daran erinnert,
dass Veranderung maglich ist, auch wenn das Leben
manchmal stillsteht oder kompliziert erscheint. Sie
fordern uns auf, offen zu sein fir Neues, kleine Schritte
zu wagen und Vertrauen in den Prozess zu entwickeln.
Gerade in Zeiten, in denen wir splren, dass ein Ab-
schnitt zu Ende geht und ein neuer beginnt, gewin-
nen diese Worte eine besondere Tiefe.

In Bethel erlebe ich jeden Tag, was diese Zusage
praktisch bedeutet. Ob in unseren Wohnbereichen,
in den Werkstatten oder in den Therapien —immer
wieder sehe ich kleine Wunder. Menschen wagen
Neues, gehen Schritte in Richtung Selbststandigkeit,
haben Lernerfolge oder teilen ein Lachen, das den
Raum aufhellt. Diese Momente zeigen mir: Neube-
ginn geschieht oft leise, aber er ist wirksam. Und
manchmal entsteht dabei eine Warme, die einen
selbst tragt, auch wenn man spdrt, dass vertraute
Wege sich verandern.

»Siehe, ich mache alles neul« Die Bibel gibt uns
viele Beispiele dafir. Israel wird immer wieder zur
Umkehr gerufen, die Psalmen sprechen von einem
neuen Herzen, Jesus zeigt, dass selbst festgefahrene
Situationen die Chance auf Veranderung enthalten.
Genau das erleben wir auch in Bethel — Schritt fur
Schritt, mit Geduld, Vertrauen und der Bereitschaft,
Neues zuzulassen. Veranderung ist kein groBer
Knall, sondern ein Prozess, der Zeit braucht und auf
kleinen Erfolgen aufbaut. Vielleicht erkennt man
gerade riickblickend, wie viele dieser kleinen Schritte
schlieBlich ein groBes Bild formen.
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Neunanfang hei3t nicht, Vergangenes zu verges-
sen. Im Gegenteil: Wir tragen unsere Erfahrungen
mit uns und gestalten daraus bewusst unsere
Zukunft. In Bethel bedeutet das, Menschen zu
begleiten, ihre Starken zu férdern, Beziehungen
zu pflegen und kleine Fortschritte zu feiern. Jeder
Erfolg, jede gelungene Handlung, jeder Moment
der Begegnung birgt die Chance der Erneuerung
in sich. Ich finde, das ist ein Grund, dankbar zu sein.
Diese Dankbarkeit wachst besonders dann, wenn
man auf viele gemeinsame Jahre zurlickschauen
darf, in denen Vertrauen gewachsen und Verbun-
denheit entstanden ist.

FUr mich personlich ist die Jahreslosung auch eine
Einladung: Mit offenen Augen und offenem Her-
zen in das neue Jahr zu gehen, Chancen zu erken-
nen und bewusst Schritte zu wagen — manchmal
auch mit einem Lacheln Uber kleine Missgeschicke,
die zeigen, dass wir alle menschlich sind. Moge
2026 fir uns alle ein Jahr der Erneuerung werden.
Ein Jahr, in dem wir mutig Neues beginnen, Altes
loslassen und Hoffnung leben.

»Siehe, ich mache alles neu« kann uns begleiten —
sichtbar in kleinen Taten, freundlichen Worten
und einem zuversichtlichen, vertrauensvollen Mit-
einander.

st

Pastor Ulrich Pohl



AUGENBLICKE

Ihre rechte Hand hat sie auf seinen linken Unter-
arm gelegt, lachelnd schaut Christiane Kroll dem
Taufengel ins Gesicht. Aus dem Taufbecken, das die
Skulptur in ihren Handen halt, hat Pastor Dr. Bartolt
Haase ein wenig Wasser geschopft und traufelt es
nun behutsam auf das Haupt der jungen Frau. Fiir
sie ist es ein besonderer, freudiger Moment: Bei der

Tauferinnerung in der Betheler Zionskirche gedenkt

Christiane Kroll feierlich ihrer eigenen Taufe.
M Bild: Christian Weische
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Von Theologe
zu Theologe

Neun Leiter Bethels, neun Theologen im Amt — seit fast
160 Jahren wird Bethel satzungsgemaB von einem Theo-
logen gefiihrt und gelenkt. Lange hieBen sie Anstaltsleiter.
Unter Pastor Ulrich Pohl wandelte sich die Anstalt zur
Stiftung. Er hat nach Friedrich v. Bodelschwingh dem
Alteren und Jiingeren die drittlingste Amtszeit absolviert.
Am 30. Januar 2026 wird Pastor Pohl in den Ruhestand
verabschiedet. Ein Blick zuriick — und auch nach vorn.
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Anstaltsleiter mit der Zeit ihres Wirkens

O oo ~NOYUTSES WN =

. Friedrich Simon, 1867-1872

. Friedrich v. Bodelschwingh d.A., 1872-1910
. Friedrich v. Bodelschwingh d.J., 1910-1946
. Rudolf Hardt, 1946-1959

. Friedrich v. Bodelschwingh 11I, 1960-1968

. Alex Funke, 1969-1979

. Johannes Busch, 1980-1994

. Friedrich Schophaus, 1995-2008

. Ulrich Pohl, 2008-2026

Dr. Bartolt Haase, ab dem 30. Januar 2026

M Bild: Hauptarchiv Bethel, Sarah Jonek
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»Bethel war ein Teil
meines Lebens«

Am 1. Februar 2008 trat Pastor Ulrich Pohl den Vorstandsvorsitz in Bethel an. Nun geht

er in den Ruhestand. Mit dem RING sprach er iiber leichte und schwere Entscheidungen,

Alltag und Einsamkeit im Vorstandsbiiro sowie iiber gelegentliche Schwierigkeiten, aus

Bethel herauszukommen.

Herr Pohl, sagt Ihnen die Zahl 6.575 etwas?

Pastor Ulrich Pohl: (schmunzelt) Da mein Abschied
naherrickt, vermute ich mal, dass das die Zahl
der Tage ist, die ich Vorstandsvorsitzender war.

Das stimmt. Fast auf den Tag genau 18 Jahre.
Konnen Sie sich noch an den ersten Tag erinnern?
Pohl: In meiner Erinnerung war das ein gleitender
Ubergang. Ich war ja vorher schon Leiter im Dank-
ort. Dort hatte ich auch mit meinem Vorganger
Pastor Friedrich Schophaus zu tun. Fir mich war
es also kein abrupter Wechsel.

Bethel wird satzungsgemaB von einem Theologen
geleitet ...

Pohl: Gott sei Dank! Das war immer so und bleibt
auch so.

... Wirtschaftsunternehmen vergleichbarer GréBe
setzen auf Manager statt auf Theologen. Mussten

Sie beides zugleich sein?

Pohl: Beides musste sein. Aber ich war ja nicht
alleine. Ich hatte zum Gllck mit Dr. Rainer Norden
jemanden an der Seite, der das Management sehr
gut beherrschte. Auch in den anderen Arbeitsfel-
dern gab es ebenfalls Fachleute, die mitgezogen
haben. Und ich habe groBes Gluck gehabt mit her-
vorragenden Verwaltungsraten — ob unter den bei-
den Herren Goldbeck, unter Frau Dr. von Schubert
und anderen, die uns wohlwollend-kritisch beglei-
tet haben. Das hat uns sehr geholfen.

Wirken Sie auf die Menschen eher als »Pastor«

oder als »Vorstandsvorsitzender«?

Pohl: Ich glaube schon, dass die meisten Klientin-
nen und Klienten eher sagen: »Da ist Pastor Pohl.«
—und nicht: »Da ist der Vorstandsvorsitzende«—,

dann ist schon viel gewonnen. Ich wurde immer
zu Alltagsproblemen angesprochen. Zu Essen und
Trinken und Wohnen. Ich wollte immer ansprech-
bar bleiben, keine unnahbare Aura aufbauen und
offen sein fur Probleme. Wichtig ist, nicht nur mit
Geschaftsfuhrungen und Leitungen zu sprechen,
sondern auch mit den Mitarbeitenden, den Men-
schen, die sich Bethel anvertrauen, und ihren An-
gehorigen. Ich hatte da nie Berlhrungsangste —
das hat sicher auch mit meiner Herkunft aus dem
Ruhrgebiet zu tun.

Blieb die Zeit, Pastor zu sein?

Pohl: Ja, und ich halte es fir entscheidend, dass
im Bethel-Vorstand das diakonische Profil zentral
vertreten ist. Das war immer auch meine Aufgabe.
Ob Andachten, Gottesdienste mit und von Men-
schen mit Behinderung, Gemeindevertretung
oder Seelsorge im Krankenhaus — das sind Felder,
in denen ein Theologe am richtigen Platz ist. Aber
er muss eben auch ein bisschen kaufméannischen
Sachverstand mitbringen, sonst wird es schwierig.

War Friedrich v. Bodelschwingh da bis heute ein
leuchtendes Beispiel?

Pohl: Ja, er war Pfarrer und Unternehmer — anders
kann man es kaum nennen. Ein Teil davon musste
ich auch sein, gerade weil wir sehr stark gewachsen
sind, obwohl wir das eigentlich gar nicht wollten.

Bei Ihrem Antritt hatte Bethel 15.000 Mitarbeitende,
heute sind es gut 25.000. War diese Entwicklung
absehbar?

Pohl: Nein, das war so nicht vorauszusehen. Vieles
ist auf uns zugekommen. Gerade im Osten des
Landes sind wir enorm gewachsen. Ob es die Stif-
tung Lazarus war, Lobetal oder das Diakoniewerk

Niederlausitz: Es gab immer wieder Anfragen, ob
wir nicht in schwierigen Zeiten zur Seite springen
kénnen. Ahnlich war es bei Eben-Ezer. Dort brauchte
es einen wirtschaftlich kompetenten Partner. Wir
haben in allen Regionen anfangs mehrere mehrere
Millionen Euro investiert, um erst einmal zu sanie-
ren — diese Kraft haben wir dank unserer guten
wirtschaftlichen Substanz. Und heute lauft es gut.

In Ihrer Amtszeit haben sich junge Arbeitsfelder wie
die Hospizarbeit stark entwickelt. Wie kam es dazu?
Pohl: Dass wir in der Hospizarbeit so stark wach-
sen wirden, konnten wir anfangs nicht voraus-
sehen. Inzwischen haben wir neun stationare
Hospize und sind der groBte evangelische Trager
in diesem Bereich. Das Thema wurde immer wich-
tiger, auch weil es unsere Antwort auf die Debatte
um den Assistierten Suizid ist. Da haben wir eine
klare Position vertreten, die sich anfangs deutlich
von der Diakonie Deutschland unterschied — dort
hat man sich unserer Sicht ja spater weitgehend
angeschlossen. Uns war wichtig, neben Pflege und
medizinischer Versorgung immer auch eine gute
seelsorgerische Begleitung der Gaste zu gewahr-
leisten. Das war und ist zentral.

Mit welchem Gedanken sind Sie morgens ins Biiro
gegangen?

Pohl: Ich wusste eigentlich selten, was alles an
einem Tag auf mich zukommen wiurde. Ich hatte
mit Susanne Woste ein hervorragendes Sekretariat,
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die mir das vorgelegt hat,
was entschieden werden
oder wo ich mitwirken
musste. Dann habe ich
mir jeweils die passenden
Partner dazu gesucht, um
zu Uberlegen, wie wir uns
weiterentwickeln.

Macht der Vorstandsvorsitz
einsam?
Pohl: Nein, einsam habe ich mich

keinen Tag geflhlt. Ich hatte Uberall

Unterstltzung, weil wir in Bethel wirk-
lich fahige Leute hatten und haben. In allen
Bereichen habe ich Unterstlitzung bekommen

—man muss sie nur anfragen. Problematisch wird
es, wenn jemand meint, alles allein entscheiden zu

konnen. Das funktioniert nicht.

Harte Entscheidungen bleiben trotzdem nicht aus?
Pohl: Nattrlich muss man manchmal auch Entschei-
dungen gegen einige Leute treffen. Das ist kein
Amt, in dem man standig Zustimmung bekommt.
Ich habe sicher auch Fehler gemacht, und es tut
mir leid, wenn ich Menschen verletzt habe. Wir
haben aber im Vorstand immer gemeinsam ent-
schieden und dann geschaut, welche Konsequen-
zen sich daraus ergeben. Alles nach bestem Wissen
und Gewissen —auch wenn manche Entscheidun-
gen umstritten waren.

Zum Beispiel?

Pohl: Wir haben richtungsweisende Grundsatz-
entscheidungen getroffen, auch gegen wichtige
Stimmen in Bethel. Zum Beispiel, dass in unserem
Zentrum von Bethel keine Hauser verkauft werden.
Wir haben knapp 1.800 Dienstwohnungen —fur
mich ist das genauso wichtig wie Kindergarten
und Schulen. Beides brauchen wir, um Nachwuchs
auszubilden und Arbeitsplatze vor Ort attraktiv zu
machen.

Welche schweren Phasen oder Krisen haben Sie
besonders gefordert?

Pohl: Die Corona-Krise war vielleicht die grofite
Herausforderung. Alles so zu organisieren, dass
die Menschen geimpft wurden —und gleichzei-

tig zu erleben, dass altere Menschen im Altenheim
keinen Besuch bekamen, Patienten im Krankenhaus
alleine lagen und teilweise auch alleine starben — »



das hat mich sehr belastet. Wirtschaftlich waren
die letzten zwei Jahre im Krankenhausbereich alles
andere als vergnigungssteuerpflichtig. Da hatten
wir so manche Frage an den Bundesgesundheits-
minister, ob das alles so richtig lauft. Der Ukraine-
Krieg hat uns ebenfalls stark beschaftigt. Wir haben
111 Kinder mit teils schwersten Behinderungen
aufgenommen; viele sind inzwischen erwachsen,
etwa 50 von ihnen arbeiten heute bei uns. Dass
Russland so riicksichtslos Krieg fiihrt, ohne Rick-
sicht auf Menschenleben, kann ich bis heute nicht
verstehen.

Sie haben Bundeskanzlerinnen, Bundesprasidenten
und sogar die ehemalige japanische Kaiserin getrof-
fen. Wie haben Sie diese Personlichkeiten erlebt?
Pohl: Die japanische Kaiserin ist eine hochgebil-
dete, sehr kluge und ruhige Frau, die mich sehr
beeindruckt hat. In Japan werden ganze StraBen
gesperrt, wenn sie zur deutschen Botschaft fahrt
—das hat Eindruck gemacht. Die anderen Politike-
rinnen und Politiker hatten alle ihre Art. Gerhard
Schroder etwa nahm ein Kind aus der Mamre-Pat-
mos-Schule auf den Arm —am nachsten Tag war
das Foto in der Bild-Zeitung. Der wusste genau,
was er tut. Die Bundeskanzlerin und die Bundes-
prasidenten, die bei uns waren, sind uns durchweg
positiv begegnet.

10

Sie haben Frau Merkel eingeladen,
als Sie ihr im Fahrstuhl im Kanz-
leramt begegnet sind. Stimmt die
Geschichte?
Pohl: Ja, die Chance wollte ich nut-
zen. Politikerbesuche sind nicht
unwichtig. FUr unsere Mitarbeiten-
den war das intern sehr bedeutsam.
Sie waren zu Recht stolz und haben
ihre Arbeit hervorragend prasentiert.
Nach auBen war es wichtig, gesell-
schaftlich sichtbar zu bleiben und etwas
flr Menschen mit Einschrankungen zu
erreichen — dazu braucht man Spitzenpoli-
tiker, die mit ihrem Namen Aufmerksamkeit
schaffen. Frau Merkel war uns immer sehr ver-
bunden. Die habe ich immer gerne eingeladen. Die
Patienten und Gaste Bethels haben diese Besuche
sehr ernst genommen.

Gleichzeitig haben die politischen Vorgaben die
Arbeit in Bethel auch nicht immer leichtgemacht.
Pohl: Das stimmt. Ich habe etwa das Bundesteilha-
begesetz immer fir problematisch gehalten — nicht
in der Zielrichtung, aber in der praktischen Umset-
zung und Finanzierung. Wir hatten einen enormen
Verwaltungsaufwand, um die damals vorgegebe-
nen Strukturen umzusetzen. Dahinter standen viele
Idealisten, die aus ihrer Perspektive etwas Gutes
wollten, aber die praktische Umsetzbarkeit wurde
unterschatzt. Ahnlich war es viele Jahre in der
Schulpolitik. Behinderte Menschen haben bislang
nur sehr wenig vom BTHG gehabt.

Sie meinen die Inklusionsdebatte um die Forder-
schulen?

Pohl: Ja. Unsere ehemalige Bildungsministerin hat
Forderschulen mit weniger als 140 Schilerinnen
und Schilern geschlossen — aus Inklusionsgriinden,
wie sie sagte. Ich habe ihr mehrfach gesagt, dass
ich das fur falsch halte. Es gibt Kinder, die gut in
einer Regelschule aufgehoben sind, und dartber
freue ich mich. Aber man muss die Schulen perso-
nell und strukturell vorbereiten, daftr sorgen, dass
diese Kinder unter guten Bedingungen lernen und
etwa auch an Klassenfahrten teilnehmen kénnen.
Wenn es von jetzt auf gleich im neuen Schul-

jahr laufen soll und niemand vorbereitet ist, dann
scheitert das. Viele Eltern wollten ihre Kinder nach
einiger Zeit wieder auf eine Forderschule schicken —
nur gab es diese Schulen dann teilweise nicht mehr.
So férdert man keine Inklusion, so produziert man
Exklusion innerhalb der Regelschule.

Bethel hat sich in Ihrer Amtszeit von der »Anstalt«
zum Stiftungsverbund gewandelt. Wie kam es zu
diesem Schritt?

Pohl: Der Begriff »Anstalt« war belastet. Es gibt
heute zwar noch Badeanstalten oder Rundfunk-
anstalten, aber fir eine Einrichtung wie Bethel
ist allein das Wort schwierig. Viele dachten bei
»Anstalt« an Schranken, Mauern, an einen abge-
schlossenen Bereich, in den man kaum hinein-
kommt. In Bielefeld gibt es durchaus Menschen,
die noch nie in Bethel waren. »Stiftung« wird unse-
rer Arbeit mehr gerecht. Das war auch politisch
gewollt, dass sich die Eingliederungshilfe 6ffnet,
aber Bethel war da selbst sehr aktiv, lange bevor
die politische Vorgabe kam. Friher hie3 es oft:
»Alle Menschen mit Behinderung kommen nach
Bethel.« Das hat sich verandert. Bethel ist heute
vor Ort bei den Menschen im Quartier prasent.

Gibt es ein Ereignis, das Sie im Positiven

besonders beriihrt hat?

Pohl: Ein Hohepunkt war fir mich die Einweihung
des Kinderkrankenhauses — noch besser war die
groBe Kugelinstallation im Foyer und die Aktion

in der Schiico-Arena, als wir mit allen Schulern der
Stadt 3.500 Kugeln bemalt haben. Ich gehe in das
Krankenhaus bis heute gerne hinein und schaue
mir dieses Kugelkunstwerk an. Die Kinder erleben
das Krankenhaus dadurch anders: nicht nur als
Ort, an dem man ist, weil man krank ist, sondern als
einen Ort, den sie mitgestaltet haben. Die ganze
kinstlerische Arbeit im Krankenhaus — ermdglicht
auch durch viele Unterstltzerinnen und Unterstit-
zer —ist ein groBes Geschenk.
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Sie haben in lhrer Tatigkeit viele Kilometer abge-
rissen. Was war lhnen lieber: die Verspatungen der
Bahn oder die Baustellen auf der A2?

Pohl: Vergessen Sie nicht die Baustellen in Bielefeld!
Allein aus Bethel herauszukommen, war schon
eine Herausforderung (lacht).

Wo haben Sie persoénlich Kraft geschopft?

Pohl: Zunachst einmal aus meinem Glauben. Aus
der Bibel, aus den Andachten, die wir hier gehal-
ten haben und die ich halten durfte. Dann aus der
Teamarbeit in Bethel. Diese Mannschaftsleistung
war auBBergewohnlich stark ausgepragt. Und nicht
zuletzt war es naturlich meine Familie, die mir Kraft
gegeben hat. Die hat allerdings auch unter diesem
Amt gelitten. Und ich bin froh, dass wir zu unseren
beiden Kindern ein sehr gutes Verhaltnis haben.
Das ist vor allem meiner Frau zu verdanken, die
vieles ausgeglichen hat, wenn ich nicht da war.

Wie erleben Sie jetzt die letzten Tage im Amt,

wie nah geht Ihnen der Abschied?

Pohl: Ich freue mich darauf. Ich habe das Gefiihl,
dass ich in einem guten Moment gehe. Dinge, die
jetzt fUr Bethel nétig waren, kénnte ich mit meiner
Kraft nicht mehr so vorantreiben. Ich gehe hier
sehr zufrieden und ohne Wunden aus dem Amt.
Wir haben eigentlich alles, was wir erreichen woll-
ten, abgeschlossen. Uns als scheidender Vorstand
war es wichtig, alles »gut bestellt« zu Gbergeben.
Ich kann auf Bethel zurtickblicken und sagen: Das
war ein wichtiger Teil meines Lebens.

Was sind lhre Plane fiir die Zeit nach dem
Ausscheiden?

Pohl: Wir haben noch einige Reisen vor. Wir freuen
uns sehr auf unser drittes Enkelkind. Wir kimmern
uns auBerdem um zwei dltere Angehorige, eine
Tante und meinen Vater bzw. Schwiegervater. Das
begrenzt unsere Reisemaglichkeiten.

Wenn Sie 18 Jahre zusammenfassen und in einem
Satz sagen miissten, was Bethel ausmacht — wie
wiirde der lauten?

Pohl: Bethel ist das gelebte Haus Gottes.

| Interview: Johann Vollmer | Bild: Christian Weische

Mehr Fragen und Antworten auf
www.bethel.de/interview2026

N
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Immer In
Begegnung

Von Lippe nach Ostwestfalen - im Jahr
2001 iibernahm Pastor Ulrich Pohl, zuvor
Superintendent der Lippischen Landes-
kirche, die Leitung der Zentralen Offent-
lichkeitsarbeit Bethels im Dankort. 2008
wurde er ins Amt des Vorstandsvorsit-
zenden berufen und pragte seitdem die
Entwicklung Bethels. Was ihm immer
wichtig war: Bethel wird nicht allein aus
dem Vorstandsbiiro in der vierten Etage
geleitet, es kommt auf die Begegnun-
gen vor Ort an. Ein Wirken in Bildern.

12

i

1 Bundesweite Plakatkampagne: Als Leiter
der Zentralen Offentlichkeitsarbeit setzte
sich Pastor Pohl mit Hospizleiterin Adelheid
Rieffel 2004 fir die Betheler Hospizarbeit ein. \ 6

2 Waéhrend seines Partnerschaftsbesuchs in
Tansania 2008 taufte Pastor Pohl im Fest-
gottesdienst in Lutindi 17 Kinder.

3 Beim Lobetaler Jahresfest 2010 hielt Pastor
Pohl die Festpredigt.

4 Gottesdienst in der Zionskirche: Klientin
Jutta Ehlers segnete den neuen Vorstandsvor-

sitzenden bei dessen Amtseinfiihrung 2008. Schlaglichter 2008-2026

5 Immer ein offenes Ohr fiir die Klienten -
hier im Gesprach mit Martin Hahn beim 2010 Mit der Umbenennung der v. Bodelschwinghschen Anstalten
Empfang zur Amtseinfiihrung 2008 Bethel in die v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel zum 1. Januar
im Assapheum. 2010 wird der negativ behaftete Begriff »Anstalt« abgelegt. »

6 2010 war Bundeskanzlerin Angela Merkel
zu Gast in Bethel.

DER RING 01/2026 13
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7
9
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12
14
7 BundesauBenminister Frank-Walter

Steinmeier verstand sich bei seinem S

Besuch 2009 prachtig mit Pastor Pohl.
2011 Die Hoffnungstaler Stiftung Lobetal wird als vierte Stiftung in den Bethel-Verbund aufgenommen. 8 Pastor Pohl tauschte sich 2019 mit
Nach 50 Jahren lauft mit der Wehrpflicht auch der Zivildienst aus. Auf die Zeit ohne Zivildienstleistende Henry und Miles, den Botschaftern fiir 12 Bei der Er6ffnung der Bethel-Ausstellung
hat sich Bethel gut vorbereitet. 2012 Die Diakoniestiftung Lazarus Berlin wird Teil der Hoffnungstaler das neue Kinderzentrum, aus. 2009 in Tokio hatte Pastor Pohl die Ehre,

. . : : . : 9 Beim Kirchentag 2019 in Dortmund die japanische Kaiserin Michiko zu treffen.
Stiftung Lobetal. 2015 Das neue Bethel-Intranet verbindet alle Bereiche — ein Quantensprung in der inter- ) . o o . .
o i o - ) wurde genaht, was das Zeug halt. 13 Schulministerin Sylvia Lohrmann informierte

nen Unternehmenskommunikation. 2017 Bethel feiert das 150-jahrige Jubildum. Das Bundesteilhabe- 10 In zehn Minuten ist Angela Merkel da. sich auf dem NRW-Tag 2014 bei Bridget
gesetz tritt mit seiner ersten Stufe in Kraft. Fir die Umsetzung in Bethel startet ein aufwandiges Projekt. Versprochen. Madzivenyka iiber ihr Betheljahr.
2018 Die Medizinische Fakultat OWL in Bielefeld wird gegriindet. Zum Universitatsklinikum gehéren das 11 Zwei evangelische Theologen unter 14 Bundesprésident Frank-Walter Steinmeier
Evangelische Klinikum Bethel und das Betheler Krankenhaus Mara. » sich: Pastor Pohl und Bundesprasident unterschrieb 2017 im Gastebuch der Histo-

Joachim Gauck bei seinem Besuch 2019. rischen Sammlung.

14 DER RING 01/2026 15
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2020 Die Corona-Pandemie erreicht Deutschland
und fuhrt auch in Bethel zu einer belastenden und
herausfordernden Zeit. 2021 Bei der Flutkatas-
trophe im Ahrtal engagiert sich Bethel fur die Opfer.
2022 Eben-Ezer in Lemgo wird funfte Stiftung im
Bethel-Verbund. Der russische Angriffskrieg gegen
die Ukraine beginnt. Bethel nimmt geflichtete
Kinder mit Behinderungen auf. 2023 Das Kinder-
zentrum Bethel wird als eines der modernsten
Krankenhduser bundesweit eroffnet.

Pastor Dr. Bartolt Haase wird im Februar Pastor Pohls
Nachfolger im Amt des Vorstandsvorsitzenden.
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15 Auf einer provisorischen Briicke
gedachten Pastor Pohl und Helfer
des Technischen Hilfswerks mit
einem Vaterunser den Opfern der
Flutkatastrophe 2021 im Ahrtal.

16 Als leidenschaftlicher Unterstiitzer
der Bethel athletics war Pastor Pohl
stets Feuer und Flamme fiir Inklusion
und Gleichberechtigung.

17 Zu den Bethel athletics 2018 wurde
das Sakko gegen einen Trainings-
anzug getauscht.

18 Mittendrin statt nur dabei beim
Open-Air-Konzert von Heino auf
dem Saronplatz 2017.
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Beim Spiel gegen Aue 2017 lief

Arminia Bielefeld im Betheler
Sondertrikot auf.

Zur 150-Jahr-Feier 2017 verzauberte
Circus Roncalli die Géste.

Bei der Er6ffnung der neuen Dankorthalle
erhielt Pastor Pohl Unterstiitzung von
Bielefelds Oberbiirgermeister Pit Clausen.
Pastor Pohl hat gerne Wiinsche erfiillt -
wie hier im Zuge der Aktion Wunschstern
in der Universitdt Bielefeld 2025.
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Den RING erreichten Briefe und

Lieber

Wiirdigungen

Herr Pastor Pohl...

Far |
bekannten

... 2U lhrem Eintritt in den Ruhestand

gratuliere ich von Herzen. Mit lhrem Ruhestand endet fiir Bethel eine
Ara. Sie haben die Entwicklung der v. Bodelschwinghschen Stiftun-
gen in den letzten zwei Jahrzehnten maBgeblich geprdgt und die
Einrichtungen mit Ihrem Team erfolgreich durch manch hohe See
gesteuert. Damit haben Sie sich nicht nur um die Diakonie ver-
dient gemacht, sondern auch um die Stadt Bielefeld, die heute
stolz darauf ist, der Standort Bethels zu sein. Vor allem haben Sie
aber durch Ihr Engagement, lhren strategischen Weitblick und
Ihre Kreativitat vielen Menschen, die Unterstlitzung in Not ben6-
tigten, geholfen. So haben Sie unsere Welt in Bielefeld und dari-

ber hinaus ein bisschen besser gemacht.
Ich danke Ihnen fir viele Begegnungen. In der Hektik und Dyna-
mik der o6ffentlichen Debatten habe ich Sie immer als »Ruhe-Po(h)l«
geschatzt, mit Uberblick und Humor. Ihr Blick galt immer den Bediirfnis-
sen der Menschen, und es ist Ihr Geschick, das Machbare zu erméglichen.
hren neuen Lebensabschnitt heil3e ich Sie im mir nun einige Wochen selbst
Kreis der Ruhestandler herzlich willkommen und winsche lhnen nun Zeit

fur das, was Ihnen guttut, und viele erfullende Augenblicke.

Glick auf und Gottes Segen,
Ihr Pit Clausen, Oberbulrgermeister Bielefeld a. D.

... Sie haben die v. Bode

Ischwinghschen Stiftungen Bethel,

einen der groBen diakonischen Trager, nicht erst seit lhrer Zeit als Vorstandsvorsitzen-
der, sondern bereits als Leiter der Offentlichkeitsarbeit gepragt und gestaltet.
Wenn Sie nun in den Ruhestand gehen, verlasst ein wahrlich diakonisches
Urgestein Bethel. Aber Ihre Arbeit wird sicher noch lange nachwirken.
Denke ich an die Zeit unserer intensiven Zusammenarbeit als

Vorstandsvorsitzende zweier d

iakonischer Unternehmen in West-

falen zurtick, kommen mir vor allem unsere gemeinsamen Frih-
stlicke bei der bzw. dem Prases in den Sinn. Mit Ihnen zusammen
bei Kaffee und Brétchen samstagmorgens Uber die Zukunfts-

fahigkeit von Diakonie und S

ozialwirtschaft zu diskutieren,

um die Verantwortlichen in der Kirche zu informieren und

immer wieder fur unsere diako

nische Arbeit zu sensibilisieren,

war eine Freude. Alles Gute nun und Gottes Segen fur lhren

neuen Lebensabschnitt!

Herzlich

Ihr Riidiger Schuch, Président der Diakonie Deutschland
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Wenn ein Mensch wie Pastor Ulrich Pohl

in den Ruhestand geht, ist das kein gewohnlicher Abschied. Es ist der

Abschluss eines Kapitels, das gepragt war von groBem Engage-

ment, klarem Wertekompass und einer beeindruckenden Fahigkeit,
Menschen zu verbinden.

Die Verbindung zwischen unserer Familie und Bethel reicht weit

zuriick. Mein Vater Ortwin Goldbeck schatzt die Werte, die Bethel

lebt — Nachstenliebe, Teilhabe, Wiirde. In Pastor Ulrich Pohl fand

er einen Gesprachspartner, der diese Werte nicht nur verkorpert,

sondern auch mit kluger Weitsicht in die Zukunft fGhrte. Auch far

mich personlich ist die Zusammenarbeit mit Pastor Pohl stets von

gegenseitigemRespekt, VertrauenundeinemtiefenVerstandnisfirdie

Verantwortung gepragt, die wir als Fihrungskrafte tragen — fur die

Mitarbeitenden, flir Bethel als Organisation und fir die Menschen, die auf

unsere Unterstltzung angewiesen sind.

Pastor Pohl hat Bethel gepragt. Seine Art zu fihren war ruhig, klar und zutiefst mensch-
lich. Er ist kein Mann der lauten Worte, sondern der leisen, aber wirkungsvollen Taten.
Was mich besonders beeindruckt, ist seine Fahigkeit, einen Blick fr das Wesentliche zu
behalten und praktische und zugleich kluge Lésungen zu finden — immer mit dem Blick
fur das Machbare. Ihn zeichnet ein hohes Maf3 an personlicher Bescheidenheit aus, das
seine Flhrungsrolle umso bemerkenswerter macht. Mit dem Ruhestand von Pastor Ulrich
Pohl endet eine Ara. Aber sein Wirken wird bleiben —in den Strukturen, die er mitgestal-
tet hat, in den Menschen, die er geprdgt hat, und in den Werten, die er gelebt hat.

Lieber Pastor Pohl, im Namen unserer Familie danke ich lhnen von Herzen. Fir lhre
Haltung, Ihre Menschlichkeit und Ihre unermtdliche Arbeit fir die Menschen in Bethel.
Wir wiinschen lhnen fir den neuen Lebensabschnitt Gesundheit, Freude und viele erful-
lende Momente — und hoffen, dass Sie Bethel und uns auch weiterhin verbunden bleiben.

Mit groBer Wertschatzung
Jorg-Uwe Goldbeck, Vorsitzender des Verwaltungsrats
derv. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel

Eine Gemeinschaft zu verwirklichen,

ist ein dauerhafter und ein lebendiger Prozess. Ein Miteinander
entsteht nicht einfach, sondern muss ausgehandelt werden. Wir
missen gemeinsame Ziele entwickeln, einander zuhoren, Unter-
schiede anerkennen und Kompromisse finden.

Als »Stimmen« der Mitarbeitenden konnten wir diesen Aus-
handlungsprozess gemeinsam mit Pastor Ulrich Pohl gestalten.
Natirlich gab es auch manchmal unterschiedliche Positionen zu
dem gleichen Sachverhalt. Das liegt einfach in der Natur der Sache
und in den unterschiedlichen Perspektiven. Die gemeinsame Werte-
orientierung hat oft bei der Kompromissfindung geholfen.

Im Prinzip geht es immer um einen Interessensausgleich. Wichtig ist eine
gute und offene Kommunikation, die auf Augenhoéhe stattfindet und hin und
wieder mit einer Prise Humor gewUrzt zu guten tragféahigen Ergebnissen fihrt.

Petra Krause, \orsitzende Sprecherausschuss

der v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel
Ludger Menebrécker, \Vorsitzender Mitarbeitervertretung EvKB/Mara
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Im Biiro von Pastor Pohl hangt eine Fotocollage.

Dort sind viele Bilder zu sehen: Pastor Pohl mit dem Bundesprasiden-
ten und der Bundeskanzlerin. Die Prases und der Oberblrgermeis-
ter sind zu erkennen. Sie alle haben Bethel besucht. Das waren
tolle Momente!
Daneben gibt es viele Fotos, die Pastor Pohl mit Menschen aus
Bethel zeigen. Menschen mit Behinderungen, alte Menschen,
Kinder und Jugendliche. Bei den Bethel athletics, beim Besuch
in Tansania oder im Gottesdienst in der Zionskirche. Man erkennt
sofort: Pastor Pohl liebt die Begegnung. Erist mit Herz und Freude
bei den Menschen. Ganz nah und authentisch.
In denvergangenen Monaten haben wir gemeinsam solche Begeg-
nungen erlebt. Beim Politischen Stammtisch in Eckardtsheim, beim
Jahresfest in Lobetal oder beim Treffen der integrativen Offentlich-
keitsarbeit im Dankort. Nach diesen Begegnungen hat mir Herr Pohl
gesagt:»Genau das ist Bethel. Solche Begegnungen sind der wichtigste und
schonste Teil in der Arbeit des Vorstandsvorsitzenden.«
Diese Haltung hat das Wirken von Herrn Pohl in Bethel ausgezeichnet. Daflr sind viele
Menschen sehr dankbar! Ich werde seine Worte in Erinnerung behalten und mir gerne zu
Herzen nehmen.

Lieber Pastor Pohl, herzlichen Dank fir alle Wegbegleitung und Unterstitzung!
Pastor Dr. Bartolt Haase, zukiinftiger \orstandsvorsitzender
derv. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel

... nun ist es also so weit:

Sie gehen in Bethel als Vorstandsvorsitzender nach
18 Jahren Vorstandstatigkeit und nach gut 24-jah-
riger Zugehorigkeit zu den v. Bodelschwingh-
schen Stiftungen in Ihren wohlverdienten Ruhe-
stand! Dort hinterlassen Sie ein Uberaus grofBes
Lebenswerk, darauf kdnnen Sie wahrhaft stolz

sein und Uberaus dankbar zurlckblicken. Beispiel-

haft sei hier Inr Wirken in der Region Berlin-Bran-
denburg, Sachsen und Sachsen-Anhalt erwahnt.

Ihr groBes Engagement hat Sie schon frih in
denVorstand des Deutschen Spendenrates gefiihrt,
da Sie schon damals der festen Uberzeugung waren,
dass Spendensammelnde Organisationen der Trans-
parenz und Glaubwadrdigkeit, einer guten Fihrung und
wirtschaftlich soliden Handelns sowie der Trennung der Lei-
tungs- und Aufsichtsgremien bedtrfen.

MafBgeblich entwickelten Sie das Spendenzertifikat, das bis heute auf
die Umsetzung dieser Prinzipien achtet und sie kontrolliert. Der Deutsche
Spendenrat hat heute ca. 80 Mitglieder, die jahrlich ca. 2,1 Milliarden Euro
Spenden ausschlieBlich aus privaten Haushalten sammeln! Eine wahrhaft
groBe Leistung! Der Deutsche Spendenrat freut sich auf Ihr weiteres Enga-
gement als Vorstandsvorsitzender, Glick auf und Gott befohlen!

Ihr Martin Wulff, Geschéftsfihrer Deutscher Spendenrat

Pastor Ulrich Pohl lernte ich besser kennen,

nachdem ich 2002 in den Verwaltungsrat Bethels berufen worden war.
Wir unternahmen verschiedene Reisen in Bethels Regionen im Norden,
in Brandenburg und in Berlin — und mir fielen sofort seine gute Orga-
nisation und seine besondere Beziehungspflege auf. Er hatte fur
jeden ein offenes Wort, trat bescheiden auf und sorgte mit
Humor fir gute Stimmung, auch in schwierigen Arbeitsfeldern.
Im Sinne Pastor Friedrich von Bodelschwinghs, der als Theo-
loge unternehmerisches Geschick mitbrachte, hat auch Pastor
Pohl gewirkt. Er hat aufmerksam auf Veranderungen reagiert
und das Schiff auf Kurs gehalten. Das war in den 18 Jahren
seiner Verantwortung naturlich nicht immer ein gerader Lauf,
es mussten auch schwierige Hindernisse angenommen und ge-
meistert werden.
Ob die Entwicklung der Region Hannover fir Bethel im Norden,
die Griindung des Kinder- und Jugendhospizes, das groe Engage-
ment im Ahrtal nach der Flutkatastrophe oder die Zusammenarbeit
mit der Universitat Bielefeld zur Grindung der Medizinischen Fakultat,
all das erforderte groBe unternehmerische Kraft und Weitsicht.
Eine besondere Fahigkeit von Pastor Pohl ist es, immer die Augen offen zu halten
far Menschen, die zukiinftige Fihrungsaufgaben Gbernehmen kdnnen. Wenn ich ihn fragte:
»Wermacht’s?«, gab ermeist darauf eine Antwort, mitderich ruhig schlafen konnte. Fiir mich
war es eine sehr vertrauensvolle Zusammenarbeit, bei der ich das Gefuihl hatte, dass kritische
Anmerkungen gehort und berlcksichtigt wurden. Zum Ende meiner Amtszeit haben wir
zusammen viele Regionen besucht, und ich war beeindruckt, dass der Satz»Wo Bethel drauf-
steht, muss auch Bethel drin sein«zu splren war.

Lieber Herr Pohl, auf diese Zeit blicke ich mit groBer Dankbarkeit,
die Zusammenarbeit mit Innen hat mir gro3e Freude bereitet.

Ihre Ingeborg von Schubert, ehemalige Vorsitzende
des Verwaltungsrats der v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel

... demnachst verlassen Sie nach etwa 15- bis 20-jahrigem Wirken

in den v. Bodelschwinghschen Stiftungen unwiderruflich die Bihne der Erwerbswelt und
geben den Stab des Vorstandsvorsitzenden (eine Art von Stiftungs-Bundestrainer) weiter.
Ihnen danke ich fur die persénlichen Treffen als auch fir die vorange-

brachten Projekte und wiinsche Ihnen, dass Sie die Zeit ohne fremd-

bestimme finanzielle Aufgaben lange bei verhaltnismaBig guter

Leistungsfahigkeit verleben kdnnen. Auch wenn unser direkter

Verkehr aufgrund unterschiedlicher Verpflichtungen einge-

schrankt war, hinterlassen Sie bei vielen Menschen, ent-

fernt auch bei mir (als Schlusselbegleiter) Licken. Zum

Abschied Uberreiche ich Ihnen eine Auswahl selbst- und

fremdverfasster Gedichte und eine Urkunde. Gerne kon-

nen wir die Adressen austauschen.

Herzliche GruBe

Ihr Martin Hahn, Beschéftigter
in der Botenmeisterei Bethel
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Menschennah | Geschichten auf bethel.de

50.000 Kilometer jahrlich

fiir Bethel unterwegs

»Hallo, Schwester Annemarie! ... Alles klar, in 20
Minuten bin ich dal« David Braun beendet das Tele-
fonat und startet den Motor fir seine nachste Dienst-
fahrt. Die wievielte es in seinen 26 Jahren als Fahrer
ist? Spontan kann der 65-Jahrige es nicht sagen.
»Was ich aber weil3: Jahrlich komme ich auf durch-
schnittlich etwa 50.000 gefahrene Kilometer, er-
zahlter.

Die imposante Zahl, die bei der Hochrechnung ent-
steht, spielt fir David Braun keine Rolle. Viel wich-
tiger sind ihm die Menschen, die zu ihm in den
silberfarbenen Mercedes einsteigen. »Ich habe mit
sehr unterschiedlichen Menschen zu tun, und ich bin
viel unterwegs. Das erfillt mich«, sagt David Braun,

Auf David Braun kann sich Schwester Annemarie Hornbruch
verlassen.

wahrend er den Wagen aus der Ortschaft Bethel in
Richtung Bielefelder Innenstadt lenkt.

Seit Mai 1999 ist David Braun mit einer halben Stelle
vorrangig als Fahrer des Bethel-Vorstands im Einsatz.
Mit einer weiteren halben Stelle steht er alteren Dia-
konissen als »Taxi« zur Verfiugung. »Ich fahre sie bei-
spielweise zum Einkaufen, zur Sparkasse, zum Kaffee-
trinken oder zu Arztterminen, so der Berufsfahrer.

Vor einer Zahnarztpraxis am Kesselbrink angekom-
men, steigt Schwester Annemarie Hornbruch herz-
lich griBend zu ihm in den Wagen. David Braun
hatte sie am frhen Morgen zu ihrem Termin ge-
bracht. Nun muss die 83-Jahrige zuriick nach Hause
in das Wohnstift Frieda v. Bodelschwingh auf dem
Zionsberg. David Braun sei fur sie seit vielen Jahren
ein vertrautes Gesicht, so Schwester Annemarie. »Die
Fahrten mit ihm sind sehr hilfreich, weil ich nicht mehr
so gut laufen kann. Aber sie sind auch sonst sehr an-
genehm, weil wir uns schon sehr lange kennen und
gerne ein wenig plaudern, berichtet sie.

David Braun ermaoglicht den Diakonissen mehr
Mobilitat, als Mensch bedeutet er vielen aber noch
deutlich mehr. Uber die Jahre ist ein starkes Vertrau-
ensverhaltnis entstanden. »Darum wird mir vieles
anvertraut. Oft bin ich auch als Ratgeber in ganz all-
taglichen Dingen oder mit meinem offenen Ohr bei

O[O0

Problemen und Sorgen gefragt. Es ist halt ein Job
wie kein andererg, erzahlt er. Hin und wieder wird
David Braun um Gefallen gebeten, die streng
genommen nicht in seine Jobbeschreibung passen,
die er aber herzlich gerne erledigt, wenn es der
Zeitplan erlaubt. »Dann kann es schon mal vorkom-
men, dass ich fur eine Schwester Fotoabziige ab-
hole«, sagt er lachelnd.

Langere Fahrten unternimmt David Braun Gberwie-
gend in seiner Rolle als Fahrer fur Bethels Vorstands-
vorsitzenden Pastor Ulrich Pohl und die anderen
Vorstandsmitglieder. Die Touren gehen zu den unter-
schiedlichsten Terminen und zu weit verstreuten Zie-
len auf der Deutschlandkarte — vom Ruhrgebiet tber
den hohen Norden und Berlin bis ins Ahrtal oder
nach Bad Kosen. »Das ist auch deshalb spannend,
weil es um ganz andere Themen geht und darum
ein abwechslungsreicher Kontrast zu den Fahrten
mit den Diakonissen ist«, so David Braun.

Denkt er zurlick an den Beginn seiner Bethel-Dienst-
zeit, muss David Braun schmunzeln. »Als ich damals
den Job als Vorstandsfahrer angeboten bekam,
dachte ich mir: Okay, vortbergehend kannst du das
ja machen. Aus»vortbergehend<sind nun 26 Jahre
geworden.«

Dass es nicht mehr Jahre werden, macht David Braun
wehmutig. Zum Jahreswechsel (2025/26) ist er in
den Ruhestand gegangen. Und der Bielefelder weif3:
»Das wird mir fehlen! Ich bin jeden Tag gerne zur
Arbeit gekommen — wirklich ausnahmslos!«

Text: Gunnar Kreutner | Bild: Matthias Cremer



Leben
und
lernen

unter
einem
Dach

Altenhilfe und berufliche Bildung gehen an
der BleekstraBe in Hannover-Kirchrode ab sofort
Hand in Hand. Dort hat Bethel im Norden ein neues
Gebaude fiir das Anna-Meyberg-Haus und das
Birkenhof Bildungszentrum fertiggestellt. Bewoh-
nerinnen und Bewohner des gerontopsychiatri-
schen Pflegeangebots sowie Pflegeschiilerinnen

und -schiiler werden das Haus in Kiirze beziehen.

Bethel investiert rund zwolf Millionen Euro.

Eine Besucherin
betrachtet Fotos, die
die inzwischen abgerissenen
Héuser auf dem Zentralgelande
des Birkenhofs zeigen und den
anschlieBenden Baufortschritt
des neuen Gebaudes
dokumentieren.
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Sie freuen sich Uiber das neue Gebaude: Jens Schonberg, Leiter der Pflegeschule (v. I.), Pastor Thorsten Nolting aus der Geschéftsfiih-
rung von Bethel im Norden, Andrea Wagner-Pinggéra aus dem Bethel-Vorstand, Hannovers Oberbiirgermeister Belit Onay, Stefanie
Schwinge-Fahlberg aus der Geschéftsfiihrung von Bethel im Norden, Bethels Vorstandsvorsitzender Pastor Ulrich Pohl und Ulrike Fahl-

berg, Bereichsleiterin Altenhilfe von Bethel im Norden.

Bei der Einweihung des Gebaudes Ende vergange-
nen Jahres sprach Bethels Vorstandsvorsitzender
Pastor Ulrich Pohl von einem »wirklich tollen Zeichen
far Bethel im Norden, dass wir der Zukunft entge-
gengehen und sowohl fir die Pflegeausbildung

als auch fur die Gerontopsychiatrie so ein gutes
Haus hergerichtet haben«. Er dankte wie Stefanie
Schwinge-Fahlberg aus der Geschaftsfihrung von
Bethel im Norden allen, die an der Idee, der Planung
und der Umsetzung mitgewirkt haben.

Auf dem Zentralgelande des Birkenhofs wurden
nach dem Baubeginn im August 2023 zunachst
zwei alte Hauser abgerissen. In einem der Gebdude
war ein Teil des Anna-Meyberg-Hauses unterge-
bracht, in dem anderen die Pflegefachschule des
Birkenhof Bildungszentrums. Im Erdgeschoss und
im ersten Stock des neuen Gebaudes sind moderne
Raumlichkeiten mit jeweils eigenem, rollstuhlgerech-
ten Duschbad fur 49 Bewohnerinnen und Bewoh-
ner des Anna-Meyberg-Hauses entstanden. Dieses
bietet insgesamt 113 Platze fUr dltere Menschen
mit demenziellen Veranderungen und psychiatri-
schen Erkrankungen. Das neue Gebaude, das auf
drei Geschossen eine Gesamtnutzflache von gut
3.700 Quadratmetern aufweist, ist baulich an einen
alteren Teil der Einrichtung angeschlossen. Auf dem
Dach ist eine Photovoltaikanlage installiert; das
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Haus wurde nach aktuellem Gebdudeenergiege-
setz-Standard errichtet, und die Liftungsanlagen
sind mit einer Warmerlckgewinnung ausgestattet.

»Dies ist aber mehr als ein Gebaudek, betonte
Ulrike Fahlberg, Bereichsleiterin Altenhilfe von
Bethel im Norden, bei der Vorstellung des neuen
Hauses. Flr die begleiteten Menschen, die wegen
ihrer Erkrankungen haufig Angst, Verunsicherung,
Orientierungslosigkeit und Verzweiflung erleb-
ten, biete es einen wiirdevollen Lebensraum sowie
Schutz, Sicherheit und Geborgenheit; etwa durch
helle Raume, umlaufende Flure und Rickzugsmog-
lichkeiten. Der geschiitzte Rahmen bezieht sich auch
auf das rund 25.000 Quadratmeter groBRe Grund-
stlick, auf dem sich die Bewohnerinnen und Bewoh-
ner frei bewegen kénnen. Es ist durch eine Pforte
gesichert, denn im Anna-Meyberg-Haus werden
auch Menschen aufgenommen, die wegen ihrer
Erkrankungen Weglauftendenzen haben und sich
somit selbst gefahrden kénnten.

Das Haus sei ein Ort, an dem Schutz und Freiheit
zusammenfanden, an dem Lernen und Praxis sich
gegenseitig starkten, sagte Hannovers Oberburger-
meister Belit Onay:»Die Verbindung von Pflege und
Schule unter einem Dach schafft ein lebendiges und
praxisnahes Lernumfeld.« Fur die Landeshauptstadt

und das Land Niedersachsen sei das neue Angebot
»ein wichtiges Puzzlestlck in einer vielfaltigen Ver-
sorgungslandschaft. Diese Vielfalt brauchen unsere
Stadt sowie unser Land sehr dringend. Die Zahl
der Demenzerkrankungen steigt weiter, womit der
Bedarf an Angeboten gleichzeitig wachst«. Der Neu-
bau zeige auBerdem, »wie wir Pflege und Zukunft
gemeinsam denken und denken mussen. Moderne,
energieeffiziente Technik, Photovoltaik und eine
nachhaltige Bauweise: Das setzt klare Zeichen«.

Im dritten und obersten Stockwerk wird kinftig
die Pflegeschule untergebracht sein. Dort befinden
sich unter anderem Unterrichts- und Trainingsraume
far verschiedene Pflegesettings der generalistischen
Pflegeausbildung: stationare Langzeitpflege, Kran-
kenhauspflege, ambulante Pflege und Kinderpflege.
140 der insgesamt 680 Schulerinnen und Schuler
des Birkenhof Bildungszentrums lassen sich derzeit
zu Pflegefachkraften ausbilden. Die weiteren Berufs-
bilder, die auf dem Campus an der Bleekstra3e
angeboten werden, sind Erzieher(in) und sozialpa-
dagogische(r) Assistent(in).

Jens Schonfeld, Leiter der Pflegeschule, nannte den
Neubau »fur uns in der Bildung ein wichtiges Signal,
dass auch dieser Bereich zukunftsfahig aufgestellt
wird«. Er sagte auBerdem: »Wenn man junge Men-
schen als Fachkrafte gewinnen méchte, missen sie
das Gefuhl bekommen, dass sie sich in einem anspre-
chenden Umfeld bewegen. Das gilt genauso fur
Lehrkrafte, die ja die notwendige Professionalitat
und Freude an den Berufen vermitteln sollen.« Die
dafur erforderlichen Voraussetzungen sind im Neu-
bau an der Hannoveraner Bleekstra3e gegeben.

W Text: Philipp Kreutzer | Bild: Christian Weische

Bei der Einweihung des neuen Gebaudes unterhielten angehende Erzieherinnen und Erzieher der Birkenhof-Fachschule
Sozialpadagogik die Gaste mit Gesang und Musik und sorgten so fiir eine festliche Atmosphare.
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Das Evangelische Krankenhaus Konigin Elisabeth Herz-
berge (KEH) in Berlin-Lichtenberg hat Ende vergangenen
Jahres ein neues OP-Gebaude erdffnet. Damit erweitert
das KEH seine Behandlungskapazitdten um zwei neue
Operationssale. Dabei handelt es sich um einen moder-
nen Hybrid-OP sowie einen mit einem DaVinci-Roboter
ausgestatteten Saal. Insgesamt investierte das KEH
rund 16 Millionen Euro aus Fordermitteln in die Verbes-
serung der Patientenversorgung im Berliner Osten.

Mit der Fertigstellung der zusatzlichen Operations-
sale vergroBert das KEH sein operatives Leistungs-
spektrum —insbesondere in den Bereichen der
Urologie, der GefaBchirurgie sowie der Allgemein-
und Viszeralchirurgie. Der Hybrid-OP ist mit hoch-
moderner bildgebender Technik ausgestattet und
ermoglicht den nahtlosen Ubergang von einem
minimal-invasiven Eingriff auf eine offen-chirurgi-
sche Operationsmethode, wenn der Eingriff Gber
die Schlussellochtechnik nicht den erwilinschten
Erfolg bringt. »So braucht der Patient nur einen
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OP-Termin und muss nur einmal in Narkose ver-
setzt werden. Das ist deutlich schonender und
verbessert auch den Genesungsprozessk, erlautert
Dr. Manfred Lang, Arztlicher Direktor und Chef-
arzt der Anasthesie und Intensivmedizin. Mit dem
DaVinci-Operationssystem im zweiten Saal werden
minimalinvasive roboterassistierte Operationen
durchgefihrt. »Der OP-Roboter erlaubt es unseren
chirurgischen Kolleginnen und Kollegen, noch
praziser und somit schonender zu arbeiten.«

Dank der neuen Maéglichkeiten kénnen Patien-
tinnen und Patienten kinftig nicht nur zeitnaher,
sondern auch umfassender und préaziser operativ
versorgt werden. »Die Er6ffnung des Erweiterungs-
baus ist ein bedeutender Schritt fur uns als KEH.
Wir sind stolz darauf, unseren medizinischen Fach-
kraften modernste Arbeitsbedingungen zu bieten
und gleichzeitig die Patientenversorgung zu ver-
besserng, erklart Geschaftsfihrer Michael Mielke.

Mit dem An- und Umbau tragt das KEH sowohl
den gestiegenen Patientenzahlen als auch den

Der Hybrid-OP ist

mit hochmoderner
bildgebender Technik
ausgestattet. »

< Die erste Operation im
neuen Geb&ude wurde
mit dem DaVinci-Roboter
durchgefiihrt.

aktuellsten medizinischen Entwicklungen Rech-
nung. Auf rund 317 Quadratmetern sind neben
den neuen Operationssalen erganzende Raumlich-
keiten fur Technik und Lagerung entstanden. Der
neue OP-Bereich grenzt direkt an den bestehenden
OP-Trakt.

Der Hybrid-OP wird vorrangig von der Abteilung
far GefaBchirurgie genutzt, die Chefarzt Priv.-

Doz. Dr. Ralph-Ingo Ruckert leitet. Den DaVinci-
OP-Roboter setzen kiinftig die Abteilungen fur
Urologie unter der Leitung von Chefarzt Prof. Dr.
Frank Friedersdorff sowie fur Allgemein- und
Viszeralchirurgie unter der Leitung von Dr. Pana-
giotis Fikatias ein. »Mit den neuen Operationssalen
kédnnen wir nicht nur die Wartezeiten fir unsere
Patientinnen und Patienten verkiirzen, sondern
auch die Behandlungsqualitat und Patientensicher-
heit steigern, ist Dr. Manfred Lang Uberzeugt.

W Text und Bild: Svenja Koch
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Dr. Manfred Lang (v.1.), Priv.-Doz. Dr. Ralph-Ingo Riickert,
Katharina Pfeiffer, Bereichsleitung Pflege OP, und
Prof. Dr. Frank Friedersdorff bei der offiziellen OP-Eréffnung.

N eue O P - 5 I € erbessern Patientenversorgung
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Assistierter Suizid
gewiinscht - wie
gehen wir damit um?

Selbstbestimmt zu sterben ist ein Personlichkeitsrecht. Deswegen hat das Bundesverfassungs-

gericht 2020 geurteilt, dass Suizidassistenz nicht mehr strafbar ist. Die v. Bodelschwinghschen

Stiftungen Bethel haben eindeutig Position gegen den Assistierten Suizid bezogen. Sie haben

aber nach diesem Urteil nicht das Recht, ihn in den Einrichtungen zu verbieten. Der Wunsch nach

einem Assistierten Suizid kommt selten vor, aber fiir den Fall der Falle gibt es jetzt einen Hand-

lungsleitfaden fiir die Mitarbeitenden. Er bietet denen, die fiir andere da sein und ihnen ein még-

lichst gutes Leben bis zuletzt ermdglichen wollen, Orientierung in einer schwierigen Situation.

»Niemand wird mit seinen Fragen und Unsicher-
heiten allein gelassen!« Das ist Bethel-Vorstandin
Pastorin Andrea Wagner-Pinggéra wichtig. Sollte
ein Klient oder eine Klientin einen Sterbewunsch
andeuten oder aussprechen, erfdhrt es die Bezugs-
mitarbeiterin oder der -mitarbeiter in der Regel
zuerst. Dann ist das Team gefragt, gemeinsam die
Grande herauszufinden und andere Méglichkeiten
zu eroffnen.

AuBert ein Klient oder eine Klientin dauerhaft,
assistiert sterben zu wollen, muss dies dokumen-
tiert werden. Alle wesentlichen Informationen
sind schriftlich festzuhalten. Die Leitung muss
umgehend informiert werden.

Wenn sich der Wunsch verfestigt, soll eine inter-
disziplinare Arbeitsgruppe in der Einrichtung ein-
berufen werden. Daran nehmen die Pflegekrafte
teil, die in engem Kontakt zu dem Klienten oder
der Klientin stehen, Ethikverantwortliche der Ein-
richtung sowie Seelsorgerinnen bzw. Seelsorger
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aus dem Bereich. »Man muss sich Uberlegen, wer
sinnvollerweise hinzugezogen wird. Das kdnnen
auch Fachkrafte mit medizinischer und juristischer
Expertise sein«, so Andrea Wagner-Pinggéra. »Emp-
fehlenswert ist es, dass es in jeder Einrichtung ein
bestehendes Komitee gibt.« Die ethischen Fallge-
sprache kénnen bei Bedarf mit Moderation statt-
finden.

Die Fallgesprache bieten zum einen die Mdglich-
keit, gemeinsam darUber zu beraten, welche alter-

nativen Losungen es fur sterbewillige Klienten gibt:

Moglicherweise helfen therapeutische Angebote,
eine palliative Versorgung oder eine seelsorgliche
Begleitung, das Leben fir die Betroffenen wieder
lebenswert zu machen. Zum anderen haben die
interdisziplindren Fallgesprache das Ziel, den Mit-
arbeitenden Halt und Sicherheit in einer fir sie
duBerst belastenden Situation zu geben.

»Rechtlich ist die Lage klar: Wir beteiligen uns
nicht an der Planung und Durchfihrung eines

»Der Assistierte Suizid ist der falsche Weg.

Das Leben ist eine Gabe Gottes und darum
unverfiigbar. Sein Anfang und Ende stehen

nicht in unserer Hand. Ich verstehe die

Beweggriinde fiir einen Assistierten Suizid,

aber ich kann ihn nicht gutheiBen.«

Pastorin Andrea Wagner-Pinggéra

Assistierten Suizids, wir missen die Entscheidung
eines Menschen aber akzeptieren. So durfen wir
zum Beispiel in unseren Einrichtungen nicht ver-
hindern, dass Klienten in ihrem jeweiligen Zimmer
Besuch von einer Sterbehilfeorganisation bekom-
men, wenn sie das wolleng, sagt Andrea Wagner-
Pinggéra. »Wie ich damit umgehe, ist Handlungs-
wissen, das ich mir aneignen kann. Dass sich die
Mitarbeitenden trotzdem unsicher sind, hat vor
allem emotionale Griinde.« Die Betroffenheit bei
einem Assistierten Suizid sei nicht anders als bei
jedem anderen Suizid, so die Bethel-Vorstandin.
»Auch der Assistierte Suizid hat etwas Gewaltvol-
les, womit die Mitarbeitenden zurechtkommen
mussen. Die Beziehung zu einem Menschen, mit
dem sie eng zu tun hatten, endet abrupt.«

Und nicht alle Mitarbeitenden mochten das Thema
»Tod und Sterben« an sich heranlassen. Anderen
fallt es aufgrund ihres Glaubens schwer, mit dem

Wunsch nach einem Assistierten Suizid umzuge-
hen. Sehen sich einzelne Mitarbeitende dazu nicht
in der Lage, findet die Leitung mit dem Team eine
Losung.

»Wir kdnnen einen Assistierten Suizid nicht verhin-
dern, aber wir wollen mit dem vorliegenden Hand-
lungsleitfaden daflr Sorge tragen, dass er eine
Einrichtung nicht in ein heilloses Durcheinander
von Emotionen und Unsicherheiten bringt«, betont
Pastorin Andrea Wagner-Pinggéra. Der Leitfaden
wurde von einer interdisziplindren Arbeitsgruppe
erarbeitet und wird zurzeit in den Betheler Einrich-
tungen umgesetzt. Jetzt werden Erfahrungen und
Fragen der Mitarbeitenden gesammelt und der
Leitfaden bei Bedarf noch einmal Gberarbeitet.

W Text: Petra Wilkening | Bild: Christian Weische

\Weitere Infos

Den ausfuhrlich

en Leitfaden zum Umgang
h nach Assistie

rtem Suizid und
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Nahaufnahme

Andrea Dalpke ist Bereichsleiterin auf Gut Dérenhof in Dorentrup. In unserer Nahaufnahme
verrat sie ihre schlimmste Jugendsiinde und ihr verborgenes Talent.

Held meiner Kindheit war ...
Pan Tau, da er immer auf der Tragflache eines
Flugzeugs saB und so durch die Lufte flog.

Dariiber habe ich mich zuletzt so richtig gefreut:
Uber ein unglaubliches Elektroswing-Konzert
von Parov Stellar.

Auf die Palme bringt mich, ...
wenn Menschen ausgegrenzt oder diskriminiert
werden.

Zuversicht finde ichin...
Gesprachen mit meinen liebsten Menschen.

Néchstenliebe bedeutet fiir mich...

Toleranz und Respekt im modernen Miteinander.

Es bedeutet, trotz unterschiedlicher Meinungen
oder Herkunft einen wertschatzenden Umgang

zu pflegen, gegenseitige Haltungen zu akzeptieren
und sich fur ein friedliches Miteinander einzusetzen.

Gerne mal kennenlernen méchte ich ...
Danger Dan, da er ein Lied/einen Text wie
»Das ist alles von der Kunstfreiheit gedeckt«
geschrieben hat.

Ganz oben auf meiner To-do-Liste steht...
jeden Tag etwas anderes.

Das Beste an meinem Beruf ist, ...

der Kontakt zu Menschen, weil ich sie in ihrer
Einzigartigkeit erlebe und ihnen mit Wertschat-
zung und Respekt begegnen kann.

Mein perfekter Feierabend ist, ...
im Chor zu singen oder Arthouse-Kino mit Colorado.
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Mein verborgenes Talent ist, ...
Ukulele zu spielen und dazu zu singen.

Wenn morgen die Welt untergeht, wiirde ich ...
es nicht glauben.

Angst habe ich vor ...

Krieg, autoritaren Regimen und der voranschrei-
tenden Entwicklung, Politik auf dem Rucken von
Gefllchteten und Burgergeldempfanger:innen
zu betreiben.

Meine schlimmste Jugendsiinde war ...

ein Hammerfestkonzert (lokale Band), zu dem
ich nicht durfte, aber dennoch dort war, und
am nachsten Tag entdeckte mein Vater mich
auf einem Foto vom Konzert in der Zeitung in
der ersten Reihe.

Diese drei Dinge nehme ich mit auf eine einsame Insel:
alle Menschen, die mir wichtig sind, viele Blicher

und genug Verpflegung.

Meine Traumreise geht...
2027 mit meinem Sohn nach Japan.

Mein Song fiir die Ewigkeit....
»Music« von John Miles, weil ... music was my

first love and it will be my last.

M Bild: Matthias Cremer
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Kommentar
des Monats

Eine StraBenbahn, die Fotografien von Menschen
aus Bethel zeigt, zieht nicht nur in den StraBen
Bielefelds viele Blicke auf sich. Auch online findet
die rollende Ausstellung des Kiinstlers Veit Mette
Aufmerksamkeit und Zuspruch. Eine Followerin
von @Bethel - Fiir Menschen da sein fiigt ihrem

1 wertschatzenden Kommentar ein personliches
EI n Ieltzlter Statement hinzu.
gemeinsamer

Kaffeeklatsch

Sich noch einmal mit den Freundinnen im Café
treffen — das war Heidemaries Herzenswunsch.
»Danke fiir den Tag, jetzt kann ich loslassen,
sagte sie. Fiir die schwerkranke Frau war der
Ausflug jedoch keineswegs selbstverstéandlich.
Erst der ASB Wiinschewagen Sachsen-Anhalt
machte es maglich: Er holte Heidemarie aus
dem Lobetaler Hospiz Bad Kdsen ab und brachte
sie liegend zum gemeinsamen Kaffeeklatsch.

In einer Bilderstrecke auf dem Instagram-Kanal . .
@lobetal_hoffnungstal sind die beriihrenden Sta rt h l Ife l n s I_e b e n
Momente des letzten gemeinsamen Café-Besuches
festgehalten. Es war die 28. Schwangerschaftswoche, als Clara
im Evangelischen Klinikum Bethel zur Welt kam.
Dank der guten Versorgung hat sie den heraus-
fordernden Start ins Leben gemeistert. Der Welt-
Friihgeborenen-Tag macht auf die besondere
Situation von Frilhgeborenen und ihren Familien
aufmerksam. Passend dazu erzahlt @evkbethel
Claras Geschichte in einem Reel auf Instagram —
und I3sst darin nicht nur Arzte, sondern auch

die Eltern zu Wort kommen. »Ich glaube nicht,
dass wir heute an diesem Punkt waren, wenn es
Bethel nicht gabe«, sagt Claras Mutter.

34 DER RING 01/2026 35



First Lady besucht Bethel

Deutschlands First Lady Elke Biidenbender

(3. v.1.) besuchte jetzt mit Liz Mohn, Prasiden-
tin der Stiftung Deutsche Schlaganfall-Hilfe, das
Evangelische Klinikum Bethel (EvKB). Die Ehe-
frau von Bundesprasident Frank-Walter Stein-
meier ist seit 2023 Mitglied des Kuratoriums
der Schlaganfall-Hilfe. In Bethel informierte sie
sich tiber die Arbeit der Schlaganfall-Lotsen.
Empfangen wurden die Géaste durch die Bethel-
Vorstande Pastor Dr. Bartolt Haase (I.) und
Christoph Nolting. Das EvKB ist enger und
langjahriger Partner der Schlaganfall-Hilfe in
den Lotsenprojekten. Die Schlaganfall-Lotsen
sollen chronisch kranke Patienten durch das
erste Jahr der Erkrankung begleiten, bis deren
Versorgung bestmaoglich geregelt ist.

1% Bild: Evangelisches Klinikum Bethel
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Die unbekannte Schone

Das Kiinstlerhaus Lydda in Bielefeld-
Bethel gibt vom 6. bis zum 22. Januar

Aspekte einer TEie
Sammliung F

l 4 ! Werke umfasst. Fiir den Besuch der

° n
. Te I Ausstellung »Die unbekannte Schéne«

wird um eine Anmeldung unter Tele-
ﬁ .

Kinstlerhaus !

juergen.heinrich@bethel.de gebeten.

7
dumtelefonische  Kanstlerhaus Lydda 0521 144 354‘:‘ S | .
oot gobeten.  Maraweg15 ,ugrg:n.hemdnc
: 33617 Bielefeld wwwlyddade

“Pinnwand
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Nachhaltigkeit
verstandlich erklart

Ab diesem Monat riicken Nachhaltigkeit, Klima und Energie als gemeinsame
Stabsstelle enger zusammen. Ziel ist es, Daten, Potenziale und MaBnahmen
Bethel-weit starker zusammenzufiihren, sichtbar zu machen und strategisch

weiterzuentwickeln.

Im RING startet dazu eine neue Serie, die in wechselnden Rubriken verstand-
lich erklart, wie nachhaltiges Handeln in Bethel wirkt — mit Zahlen, Beispielen,
Hintergriinden und ganz praktischen Einblicken in den Alltag. Denn jede
Kilowattstunde und jeder Schritt zahlt — heute und fiir die Zukunft.

Computer im Standby - kleine Leistung,
groBe Wirkung

Nach Feierabend leuchtet in vielen Biiros noch ein kleines Licht
am PC. Was harmlos aussieht, kostet auf Dauer spiirbar Energie:
Ein Computer mit Monitor verbraucht im Standby-Betrieb etwa 3 Watt.

Rechnet man das hoch, summiert sich das auf rund 20 Kilowattstunden pro
Arbeitsplatz und Jahr. Bei 500 PC-Arbeitsplétzen ergibt das bereits knapp
10.000 Kilowattstunden Strom — genug, um ein Einfamilienhaus fast zweiein-
halb Jahre lang zu versorgen.

Ein kleiner Handgriff mit groBer Wirkung — einfach den Rechner ganz ausschalten
statt auf Standby lassen. Das spart Energie, schont Gerate und zeigt, dass nach-
haltiges Handeln auch im Biiroalltag ganz leicht sein kann. Der PC darf auch mal
Feierabend machen.

Was ist eigentlich
eine Kilowattstunde (kWh)?

Die Kilowattstunde (kWh) ist die tibliche MaBeinheit fiir

Energie. Sie beschreibt, wie viel Leistung iiber eine Stunde
hinweg umgangssprachlich zur Verfligung steht — namlich
1.000 Watt fiir eine Stunde.

Im Alltag dient die kWh als VergleichsgroBe fiir Strom- und Gasverbrauche.
Zum Beispiel: Mit einer Kilowattstunde kann man etwa 20 Stunden lang
fernsehen, zehn Kannen Kaffee kochen oder eine Waschladung bei 40 °C
laufen lassen.

Zum Vergleich: Ein Radprofi leistet bei der Tour de France in der Spitze rund
500 Watt. Er miisste also zwei Stunden unter Volllast treten, um eine
Kilowattstunde Energie zu erzeugen — oder ganze 20 Stunden, um den
Energieinhalt eines Liters Superbenzin zu erreichen.
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Januar 2025

Neue Chefarztin im EvKB

Kathleen Charlotte Déring hat die Leitung der Zentralen Notaufnahmen (ZNA) des
Evangelischen Klinikums Bethel (EvKB) in den Hausern Gilead | und Johannesstift
ibernommen. Zuletzt war die Medizinerin Leitende Oberarztin der ZNA an den
St. Vincenz-Kliniken Paderborn. Parallel zu ihrer klinischen Tatigkeit ist sie als Tele-
notarztin in den Leitstellen Bielefeld und Herford aktiv sowie Leitende Notarztin im
Kreis Herford und stellvertretende Arztliche Leiterin des dortigen Rettungsdienstes.
Kathleen Charlotte Déring folgt auf Dr. Hans Werner Kottkamp, der die Chefarztposition
aus personlichen Griinden abgegeben hat und weiterhin als Leitender Oberarzt und Stand-

ortleiter in der ZNA im Johannesstift tatig bleibt. Kathleen Charlotte Déring ist 44 Jahre alt und
lebt mit ihrem Lebenspartner in Paderborn. & Bild: Manuel Biinemann
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Jar Strabe

Vier Rollen
statt vier Wande

Autismus im Dialog

Eine groBe internationale Fachtagung zum Thema Autismus bietet das Fortbildungs-
institut AUTEA am 16. und 17. Juni an. Die Veranstaltung in der Neuen Schmiede in
Bielefeld-Bethel richtet sich an Fachleute, Forschende, Praktikerinnen und Praktiker,
die sich iiber aktuelle Entwicklungen, Forschungsergebnisse und Praxisbeispiele
informieren mochten. Die Anmeldung ist auf www.autea.de/fachtage maglich.

Bis zum 15. Januar gibt es einen Friihbucherrabatt.

Medienpreis fiir den RING

Beim International Creative Media Award (ICMA) ist das Bethel-Magazin DER RING
ausgezeichnet worden. Fiir die Ausgabe Januar 2025 verlieh die Jury den Silber-Preis in
der Kategorie »Cover and cover story«. Die Redaktion hatte als Schwerpunkt das Thema
Wohnungslosigkeit aufgegriffen: Warum werden Menschen obdachlos? Wie iiberlebt man
auf der StraBe? Und wie hilft Bethel denen, die sich in einer solchen Notlage befinden?
Einer der Betroffenen, Giovanni D’Esposito, stellte sich Bethel-Fotograf Christian Weische

fir das Cover zur Verfligung. Der ICMA-Jury standen 362 eingereichte Arbeiten aus 23
Landern zur Auswahl. = Bild: Christian Weische

fiir die Armsten

Mik dem Kronenkreuz qgeehrt

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter diakonischer Einrichtungen in Lippe wurden Ende vergangenen Jahres fiir
ihre 25-jhrige bzw. 40-jahrige Tatigkeit im Dienst fiir ihre Mitmenschen mit dem goldenen Kronenkreuz der
Diakonie geehrt. Unter den 40 Jubilarinnen und Jubilaren stellte die Stiftung Eben-Ezer mit 29 Mitarbeitenden
die groBte Gruppe. Die Verleihung fand im Rahmen eines Festgottesdienstes in der Kirche von Neu Eben-Ezer
statt. Die Predigt hielt Landessuperintendent Dietmar Arnds. Fiir den musikalischen Rahmen sorgten Kantorin

Anna lkramova an der Orgel, Manuel Konnerth mit der Trompete und Sopranistin Miriam Ludewig.
Bild: Stiftung Eben-Ezer

»Auf der
StraBe bist
du auf dich
gestellt«
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Forderbescheid fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie

Die Kinder- und Jugendpsychiatrie des Evangelischen Klinikums Bethel (EvKB) in Bielefeld wird durch das
Land Nordrhein-Westfalen gefoérdert. NRW-Ministerprasident Hendrik Wiist (I.) und Gesundheitsminister
Karl-Josef Laumann (r.) iibergaben Ende November einen Férderbescheid in Héhe von 4,9 Millionen Euro
an EvKB-Geschéftsfiihrer Dr. Matthias Ernst (2.v.1.), Univ.-Prof. Dr. Thomas Vordemvenne (3. v. I.), Arztlicher
Direktor des EvKB, und Geschéftsfiihrer Thorsten Kaatze. Die 4,9 Millionen Euro flieBen in die geplante
bauliche Erweiterung der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie.

I Bild: Evangelisches Klinikum Bethel

TR neue .

o .
ﬁ - (SCHMIEDE
| “ ) Freizeit + Kulturzentrum
@ ‘ 6 . bend mit Live-Musik

» Bal Folk: Tanza
und Tanz-Workshop. 10. Januar, 20 Uhr

(Workshop ab 18.30 Uhr)
» Anne Folger, Klavierkabarett

Gottesdienst einfach
17. Januar, 20 Uhr

Der néchste Termin in der Reihe »Gottesdienst
einfach zusammen feiern« ist am 1. Februar
um 11 Uhr in der Eckardtskirche in Bielefeld-
Eckardtsheim. Wer den Gottesdienst mit viel
Musik und Mittagsimbiss besuchen mdchte,
kann einen Bus nutzen, der hierfiir eingesetzt
wird: Um 10 Uhr hélt er an der Zionskirche,
um 10.10 Uhr am Dankort und um 10.30 Uhr
auf dem Parkplatz der Lukaskapelle.

»Spie\versprechen«,

» Kultur am Nachmitta

Kidschote (ab 4 Jahren),

Schnick & schnack heben abg,
18. Januar, 15 Uhr

» Irish Folk: »Dingle Fo
73. Januar, 20 Uhr

g: Theater Don
»Nix wie weg —

|kFest« on Tour,

www.neue-schmiede.de

Wir
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sind viele

Geburtstag

Arbeitsplatzjubilaum/Gemeinschaftsjubildum
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Zum Geleit 2026

»Gott spricht: Siehe, ich mache alles neul«
Offenbarung 21,5

Johannes, der Seher, bekommt den Blick auf eine neue Welt
er6ffnet, die Gott am Ende flr uns bereithélt. Eine bessere,
friedlichere Welt. Eine Welt ohne Schmerzen und Tranen.
Und Gott selbst wird mitten unter uns wohnen, heil3t es im
Buch der Offenbarung. Was fur ein Ausblick! Dieser lasst
Christinnen und Christen seit Generationen Uberall auf der
Welt hoffen und aushalten. Es sind Worte wie ein Gelander
durchs Leben. Sie lassen zudem schon jetzt aufleuchten, was
einmal sein wird, worauf wir heute schon vertrauen konnen:
Da, wo wir am Ende sind — und sei es mitten im Leben —, ist
Gott da und hélt Neues flr uns bereit.

Siehe, ich mache alles neu! Diese Zusage fuhlt sich an wie
eine warme Hand im Rucken. Ich finde, so lasst sich das neue
Jahr zuversichtlich angehen.

Gottes spUrbaren Segen wiinscht

Ihr Pastor Ulrich Pohl

m Vorstandsvorsitzender der v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel




Hier kdnnte lhre Adresse stehen!

DER RING erscheint jeweils zum Monatsanfang.
Unter www.bethel.de/der-ring kénnen Sie unser
Magazin bequem abonnieren - kostenfrei per
Post und jederzeit stornierbar.

Aus Nigeria, Benin und Madagaskar nach Bethel. Das aktuelle »Betheljahr international« ist Ende
November offiziell gestartet. 35 junge Menschen aus aller Welt sind fur ein Jahr in Bethel-Einrichtungen
in Bielefeld als freiwillige Unterstitzung im Einsatz; sie wurden von Pastorin Andrea Wagner-Pinggéra
aus dem Bethel-Vorstand herzlich willkommen gehei3en. Im »Betheljahr international« sind 19 Nationen
vertreten. Zum ersten Mal ist auch Stidafrika als Heimatland dabei. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer

absolvieren das Jahr als Freiwilliges Soziales Jahr oder als Bundesfreiwilligendienst. Insgesamt gab es
1.500 Bewerbungen. m Bild: Matthias Cremer





